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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

1.1 Da Organizacdo da Sociedade Civil

RAZAO SOCIAL:ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PEDRISTAS CNPJ:12.263.892/0001-00
DE SOLEDADE RS- APPESOL

ENDERECO:RUA TEREZINHA BATISTA PINTO N 116

BAIRRO:BOTUCARAI CIDADE/UF: SOLEDADE RS CEP:99300-000

E-MAIL appesolpedras@gmail.com

SHE: TELEFONE:54 99121-6688
REPRESENTANTE LEGAL:VANDERELEI CPF:684.400.140-15
RG:1054956733 _ ORGAO EXPEDIDOR:SSP TELEFONE:549 9984-5695
ENDERECO:RUA TREZE DE MAIO N 2964 BAIRRO MISSOES CEP:99300-000

E-MAIL:vandepedras@yahoo.com.br

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
PLANO DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS INIiCIO TERMINO
INDUSTRIAIS PARA EMPRESAS CONSIDERADAS COMO

“PEQUENO E MEDIO PORTE”: SISTEMATIZACAO DE 03/2024 12/2024

DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS RELACIONADOS A
EDUCACAO AMBIENTAL.
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2.1. Apresentacao e Histérico da Organizagdo da Sociedade Civil

A Associacao dos Pequenos Pedristas de Soledade é uma entidade sem fins lucrativos, que visa a
defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel. Além de estudos de pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgagdo de informagdes e conhecimento técnicos e cientificos, especialmente os
que digam respeito a cadeia produtiva das pedras preciosas

O Setor de Pedras tem uma participagdo importante no PIB do municipio de Soledade- RS, e a
APPESOL hoje conta com 160 associados, o que significa 90% do total de empresas do ramo, com
mais de 3.500 empregos diretos e indiretos, com um impacto direto na economia do municipio,
pois 0s mesmos consomem em Soledade, sendo em lojas, mercados e afins.

2.2. Experiéncias da Organizagdo da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto do Plano
de Trabalho

A APPESOL teve convénio com o governo do estado em 2013 até 2015 sendo entidade gestora do
Arranjo Produtivo Local de Pedras, Gemas e Joias.

O convénio de parceria entre prefeitura e Appesol vendo sendo realizado ha muitos anos e
podemos ressaltar a relevancia deste auxilio do Municipio para o desenvolvimento do setor, pois
€ através deste setor que o Municipio arrecada impostos, como mencionado acima. Desta forma,
justifica a necessidade da continuidade desta parceria, para manter as empresas com
responsabilidade ambiental, sustentdvel e legal, gerar cada vez mais empregos. E sé teremos
estes resultados positivos através do auxilio que a Prefeitura concede a esses empresarios.
Tivemos parceria com o municipio de Soledade RS, realizando o transporte de residuos sélidos,
efluentes liquidos e também muitas regularizacdes de empresas na questdo ambiental.

2.3. Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria (devendo ser demonstrado o nexo entre
a essa realidade e as atividades ou projetos previstos para obten¢do do impacto social
esperado)

« Arealidade do setor é que o transporte e destinagao fica invidvel devido ao alto custo.

¢ A necessidade das pequenas e médias empresas € de suporte que a APPESOL esta dando
e auxiliando.

* A educagdo ambiental € uma necessidade para com os associados da APPESOL, para sua
conscientizacdo de transporte e destinagdo ambientalmente correta.

e Economia de energia e matérias-primas. Menos poluicdo do ar, da dgua e do solo.

» Melhoria na limpeza da cidade, pois 0s empresarios se conscientizam na destinacio
correta de residuos e efluentes, evitando a polui¢do nas vias publicas.

» Gera renda pela comercializagdo dos recicldveis. Diminui o desperdicio.

+ Da oportunidade aos empresarios de preservarem a natureza de uma forma correta,
tendo mais responsabilidade com os residuos que geram.

« Todo o residuo devidamente destinado, evita-se a polui¢do de rios, lagos e mananciais,
além do solo.

E de extrema importancia que haja um monitoramento de alguns parametros ambientais, a fim
de que a qualidade dos recursos naturais locais permaneca dentro dos limites aceitaveis.




SOLEDADES)

3. DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO

3.1. Objeto da Parceria

Apoio nas questdes ambientais das pequenas empresas do ramo de pedras, gemas e joias do
municipio de Soledade RS, juntamente com a conscientizacdo e educacdo ambiental.

3.2. Justificativa

A Conscientizagdo dos empresarios e funcionarios, na preservacdo dos nossos recursos naturais,
que por sua vez sdo finitos. Desta forma citamos que é fundamental e necessdria para o setor este
auxilio, tendo em vista a falta de recursos para seguir dando continuidade ao compromisso
firmado, uma vez que, como a destinagdo dos residuos precisa ser encaminhado a outro
municipio, trona-se demasiadamente oneroso para as empresas.

E de extrema necessidade a renovacio e celebragdo deste convénio entre APPESOL e Prefeitura
Municipal de Soledade RS, pois esta entidade vem dando um suporte para esses associados desde
2011, sendo nas coletas de residuos e efluentes, como também de monitoramento ambiental das
pequenas e meédias empresas que necessitam, pois s3o atividades consideradas de médio e alto
impacto ambiental. Um dos maiores beneficios que a realizagdo da destinacdo de residuos
solidos e efluentes da forma adequada oferece, através de uma empresa especializada, é a
capacidade de reduzir os danos ao meio ambiente, pois a destinacdo de residuos sélidos passa por
varias etapas desde a analise de residuos, com emissdo da documentagdo pertinente, até a parte
de coleta segura e destinagdo final dos residuos, tudo com garantia de maxima eficiéncia,
qualidade, seguranca e agilidade. Além disso, a destinacdo de residuos sélidos e efluentes é muito
importante para que as industrias estejam de acordo com as legislagdes ambientais e nio sofram
com penalidades pela falta de observéncia da forma correta de destinacdo de residuos sélidos e
efluentes.

3.3 Publico alvo

Publico alvo deste projeto sdo as pequenas e médias empresas associadas da APPESOL

4. OBJETIVOS

4.1. Gerais

Este trabalho tem por objetivo geral sistematizar diretrizes e procedimentos que possam orientar
a aplicagdo de modelos de Gestdo Ambiental de Residuos Sélidos industriais, para empresas
consideradas de pequeno e médio porte, apresentando uma proposta de Gest3o de Residuos
Solidos, relacionado ao incentivo e conscientizacdo ambiental, ou seja, trabalhar a educacdo

ambiental e conscientizagdo da importancia da destinagdo ambientalmente correta.

4.2. Especificos

* Identificar e Sistematizar modelos de Gestdo de Residuos Solidos para as empresas
consideradas “pequeno e médio porte”;
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¢ Definir conceitos presentes entre os modelos de Gestdo e Gerenciamento de RSI (Residuos
Sélidos Industriais);

e Indicar quais sdo as diretrizes e os métodos a serem aplicados para esta gestao;

e Indicar quais 0s passos a se seguir na elaboracdo de uma proposta de Gestdo Ambiental de RSI
(Residuos Sdlidos Industriais) para as empresas de pequeno e médio porte;

e Indicar e descrever os instrumentos de gestdo legais, educacionais e econdmicas do
gerenciamento de Residuos Sélidos Industriais;

e Coletar Residuos e Efluentes liquidos das empresas, com acompanhamento de um profissional
habilitado;

5. METAS

No Plano de gestdo de residuos solidos industriais para empresas consideradas como “pequeno
e médio porte, a meta é que ja ndo haja mais descarte em arroios, riachos e solos. Ou seja, os
mais de 160 associados que fazem essa destinagdo tém essa consciéncia e devem fazer os ajustes
necessarios. Essa é uma medida importante para o ajuste do saneamento basico, preservagao
ambiental e satde da populacado.

6. ACOES

e Transporte, Coleta e destinagdo de 200 a 300 toneladas de residuos sdlidos classe | e II;

e Transporte, Coleta e tratamento de 80 a 100 mil litros de efluentes liquidos, provenientes do
tingimento de pedras;

e Acompanhamento por um profissional habilitado da drea ambiental ou Quimica, para orientar
as empresas, em relacdo as coletas, destinagdes, tratamentos e responsabilidade técnica dos
devidos licenciamentos.

e Promover o més de doagdes de mudas de &rvores frutiferas as empresas que destinam
corretamente seus residuos;

e Promover palestras de Educa¢do Ambiental e a importancia da Destina¢do dos Residuos;

e QOrientar os associados sobre a importancia do licenciamento vigente;

7. METODOLOGIA

A forma de execugdo das atividades e metas é baseada nas coletas dos residuos e efluentes, onde
os meses de vigéncia do convénio serdo intercalados. A Assessoria serd feita acompanhamento
por um profissional habilitado da drea da Quimica ou Ambiental, através do licenciamento das
pequenas empresas, cuja meta é orientar o maior numero de empresas possiveis para sua
legalizagdo nas questdes ambientais, dentro do qué prevé as Leis Ambientais.

No que diz respeito a educagdo ambiental, haverd a¢des de doacdes de mudas de arvores, e essa
acdo de doagdo das arvores frutiferas sera de responsabilidade do técnico ambiental, sendo que
isso sera realizado semestralmente, j& as palestras e encontros serdo realizadas 2 palestras no
prazo dos 10 meses e com o objetivo de dar énfase nas legislagdes ambientais vigentes, com
sustentabilidade e responsabilidade com as empresas associadas e funciondrios.
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8. RESULTADOS ESPERADOS

Além da expressiva quantidade de residuos e efluentes coletados e destinados corretamente,
espera-se que seja englobado mais de 100 pessoas com palestras de Educacdo Ambiental e
Desenvolvimento Sustentdvel, e também preservar e realizar o plantio de arvores frutiferas
incentivando as geragdes futuras.

9. IMPACTO SOCIAL ESPERADO COM A EXECUCAO DA PARCERIA

A ma gestdo de residuos sélidos de uma empresa pode contaminar o meio ambiente, trazendo
impactos significativos para um grande grupo de pessoas e para o ecossistema. Na verdade a ma
gestdo dos residuos pode agir negativamente na satde de todos, mesmo que seja no bairro, na
rua ou na empresa.

Os residuos sélidos sendo mal geridos causam poluigdo visual, poluicdo do solo, do ar e do lencol
freatico. Além disso, prejudica a satude da populacdo. Também, para as empresas que fazem uma
gestdo inadequada hé o risco de sofrerem penalidades, por exemplo, multas ou paralisacdo de
suas atividades.

“Impacto ambiental é qualquer alteracdo das propriedades fisicas, quimicas e biolégicas do meio
ambiente, causada por qualquer forma de matéria ou energia resultante de atividades humanas
que, direta ou indiretamente, afetem: a salde, seguranca e o bem-estar da populacdo; as
atividades sociais e econdmicas; a biota; as condicdes estéticas e sanitarias e 0 meio ambiente e
a qualidade dos recursos ambientais".

E importante saber que os residuos estando bem protegidos e geridos, contribuirdo para a
preservacdo do meio ambiente, evitando assim os impactos socioambientais e a satdde publica.

10. INDICADORES DE RESULTADO (Parametros de verificagdo quanto ao cumprimento da meta)

Os resultados serdo vistos através de relatorio fotografico bi mensal e também pela divulgacdo
na imprensa local do municipio junto com uma pesquisa de satisfacdo no final desse convénio
para saber a opinido de cada um dos Associados em relagdo a importancia do convénio e também
a importancia do auxilio no transporte adequado dos residuos.

Tanto as palestras, como a doagdo das mudas de arvores frutiferas sera apresentado relatério
fotografico, comprovando a acdo realizada.
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11. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

META  ETAPA/F ESPECIFICACAO INDICADOR FisICO DURAGAO
ASE
UNID  QUANT. INICIO  TERMINO
il 1 Apoio a Técnico Ambiental MES 10 Margo Dezembro
1 Transporte Efluentes MES 08 Margo Dezembro
3 1 Transporte Residuos Sélidos MES 10 Margo Dezembro

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

12.1. CONCEDENTE
METAS 12 MES 22 MES 32 MES 49 MES 52 MES 62 MES
8.900,00 8.900,00 8.900,00 5.900,00 8.900,00 8.900,00
72 MES 82 MES 9¢ MES 102 MES 112 MES 122 MES 122 MES
8.900,00 5.900,00 8.900,00 8.900,00

12.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA, SE HOUVER)

METAS 12 MES 29 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES

METAS 72 MES 82 MES 9¢ MES 102 MES 112 MES 122 MES
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13. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID

ESPECIFICACAO DA DESPESA

VALOR
MENSAL

VALOR TOTAL

Material de Consumo

(material de expediente, sociopedagdgico etc. Descrever
pormenorizadamente, com indicacdo do custo unitdrio e
total de acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com or¢amentos)

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrever cada contratacdo individualmente)

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

10

Coleta e Transporte Mensal de Residuos Sdlidos

2.600,00

Coleta e Transporte mensal de efluentes liquidos

3.000,00

10

Técnico para Monitoramento e Gerenciamento Ambiental

3.300,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo

(descrever todas as despesas pormenorizadamente,
como aluguel, energia elétrica, dgua, internet, telefone,
material de consumo etc.)

Equipamentos e Materiais Permanentes

(se houver a necessidade, descrever cada bem ou
material a ser adquirido, com custo unitdrio de acordo
com os valores praticados no mercado, instruido com
orcamentos prévios)

Remuneracdo da equipe encarregada da execucgdo do
plano de trabalho
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(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de
pessoal proprio da organizagéo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicoes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

TOTAL 83.000,00

14. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
15 dias contados do recebimento do repasse mensal para prestagdo parcial e até o fim de vigéncia da

Parceria para prestagdo de contas final, conforme Termo de Fomento celebrado.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
30 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Soledade, 14 de Fevereiro de 2024

.-- ’ f _.l P ' / /
Vanderlei dos Santos Silva ks \ ‘/ ¢ Tu\{/ QA - ( jt/_}w ./"4/1,/_”' Kﬁ /{/,4«‘} .

684.400.140-15

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de

comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
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situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do

Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

/ v
Pede deferimento. ,\ W # 4/’ { : / A -
Soledade, 01de Margo de 2024

Vanderlei dos Santos Silva

APPESOL

12. ANALISE PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

[JAprovado [ Jem andamento [|Reprovado




